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HƯỚNG DẪN
Nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện 

Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV

Căn cứ Hướng dẫn số 20/HD-TLĐ ngày 22/10/2026 của Ban Thường vụ Tổng 
Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền, 
triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng 
khóa XIV; Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh hướng dẫn các cấp 
công đoàn trong tỉnh tổ chức thực hiện công tác tuyên truyền như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Thống nhất cao về nhận thức, hành động, tạo đồng thuận và nêu cao trách 

nhiệm của đoàn viên, công nhân, viên chức, người lao động (CNVCLĐ) trong tỉnh 
đối với việc tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện 
Nghị quyết Hội nghị Trung ương 4 khóa XIV bảo đảm đồng bộ, thống nhất, bài bản, 
khoa học, có trọng tâm, đúng tiến độ và kế hoạch. 

2. Giúp đoàn viên, CNVCLĐ nắm vững những nội dung cốt lõi, điểm mới, 
trọng tâm, có tính đột phá; từ đó cụ thể hóa đầy đủ quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, 
giải pháp nêu trong Nghị quyết thành chương trình, kế hoạch hành động cụ thể, phù 
hợp với thực tiễn phong trào công nhân và hoạt động công đoàn tại địa phương, đơn 
vị, doanh nghiệp; khắc phục tình trạng "đại khái, học cho xong" trong nghiên cứu, 
học tập; khắc phục sự chậm trễ trong xây dựng chương trình hành động triển khai 
thực hiện. 

3. Việc tổ chức nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền phải tiến hành 
nghiêm túc, đồng bộ, hiệu quả từ LĐLĐ tỉnh đến công đoàn cơ sở; bám sát sự chỉ đạo 
của Tỉnh ủy và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; gắn với thực hiện các nhiệm vụ 
phát triển kinh tế - xã hội và nhiệm vụ chính trị của từng địa phương, cơ quan, đơn vị, 
doanh nghiệp. 

4. Ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin, chuyển đổi số; đổi mới nội dung, 
hình thức tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng, môi trường số, hệ 
thống thông tin công đoàn, mạng xã hội (Zalo, Facebook, Trang thông tin điện tử 
LĐLĐ tỉnh...). Nội dung tuyên truyền ngắn gọn, dễ nhớ, dễ hiểu, dễ thực hiện. 

5. Kết hợp chặt chẽ giữa "học tập, quán triệt" với "kiểm tra, đánh giá nhận 
thức" và "tổ chức triển khai thực hiện"; lấy kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị, 
nhiệm vụ đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền lợi đoàn viên, CNVCLĐ làm thước đo chủ 
yếu. Kiên quyết đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, lợi dụng việc 
ban hành và thực hiện Nghị quyết để chống phá Đảng, Nhà nước. 

6. Người đứng đầu các cấp công đoàn chịu trách nhiệm trực tiếp về chất lượng 
nghiên cứu, học tập, quán triệt, tuyên truyền và tổ chức triển khai thực hiện Nghị 
quyết tại địa phương, ngành, đơn vị mình. 

II. NỘI DUNG, HÌNH THỨC TUYÊN TRUYỀN



1. Nội dung tuyên truyền
1.1. Ý nghĩa, tầm quan trọng của Hội nghị Trung ương 4 khóa XIV: 
Phân tích bối cảnh diễn ra Hội nghị; khẳng định đây là Hội nghị có ý nghĩa đặc 

biệt quan trọng, thông qua những quyết sách chiến lược, thể hiện quyết tâm chính trị 
cao và sự đổi mới mạnh mẽ của Ban Chấp hành Trung ương Đảng. Nêu rõ các nội 
dung trọng tâm: 

(1) Nâng cao năng lực tự đổi mới, tự chỉnh đốn và định hướng phát triển đất 
nước của Đảng; 

(2) Đổi mới phương thức lãnh đạo, cầm quyền để nâng cao hiệu lực hoạt động 
của hệ thống chính trị; 

(3) Đổi mới công tác cán bộ, trọng dụng nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển 
đất nước; 

(4) Xác định đúng ưu tiên, phát huy hiệu quả nguồn lực để phát triển nhanh và 
bền vững. 

1.2. Tuyên truyền làm rõ cơ sở lý luận, mục đích, ý nghĩa của Hội nghị lần thứ 
tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV

Khẳng định đây là bước cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng; chuẩn 
bị cơ sở lý luận, tổ chức và con người cho sự phát triển nhanh, bền vững đất nước 
trong kỷ nguyên vươn mình của dân tộc. 

1.3. Tuyên truyền những nội dung cơ bản, điểm mới, trọng tâm, cốt lõi của các 
văn kiện Trung ương: 

(1) Nghị quyết về "Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính 
trị trong sạch, vững mạnh toàn diện, đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước trong kỷ 
nguyên mới". 

(2) Nghị quyết về "Tiếp tục đổi mới, hoàn thiện phương thức lãnh đạo, cầm 
quyền của Đảng trong kỷ nguyên mới". 

(3) Nghị quyết về "Tiếp tục xây dựng đội ngũ cán bộ các cấp và đổi mới căn 
bản, toàn diện công tác cán bộ đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên 
mới". 

(4) Quy định về "Công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng". 
(5) Quy định về "Đảng viên tham gia hoạt động đầu tư, kinh doanh". 
(6) Kết luận về "Thu hút và trọng dụng nhân tài trong các ngành, lĩnh vực mũi 

nhọn, phục vụ đất nước phát triển nhanh, bền vững". 
(7) Kết luận về "Đề cương tổng kết thực tiễn và nghiên cứu sửa đổi, bổ sung 

Điều lệ Đảng". 
(8) Kết luận về "Kinh tế - xã hội năm 2026 - 2027": Chú trọng tuyên truyền kết 

quả GDP 9 tháng năm 2026 ước đạt 9,01%; mục tiêu năm 2027 phấn đấu tăng trưởng 
kinh tế từ 10% trở lên gắn với giữ vững ổn định kinh tế vĩ mô và nâng cao đời sống 
Nhân dân. 

(9) Đề cương tổng kết 100 năm Đảng lãnh đạo cách mạng Việt Nam (1930 - 
2030); tổng kết 40 năm thực hiện Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ 
lên chủ nghĩa xã hội. 



1.4. Quán triệt nội dung phát biểu chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư, Chủ tịch 
nước tại Hội nghị toàn quốc nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai thực hiện Nghị 
quyết Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV. 

1.5. Việc cụ thể hóa và triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban 
Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV thành chương trình, kế hoạch hành động của 
các cấp ủy đảng, chính quyền, các ngành, địa phương và các cấp công đoàn trong 
tỉnh. 

1.6. Kết quả triển khai thực hiện Nghị quyết gắn với các phong trào thi đua yêu 
nước và nhiệm vụ chính trị của địa phương, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. 

1.7. Biểu dương, nhân rộng các tập thể, cá nhân tiêu biểu, mô hình hay, cách 
làm sáng tạo trong tổ chức thực hiện Nghị quyết. Chủ động nắm bắt tư tưởng, dư 
luận xã hội trong đoàn viên, CNVCLĐ; tăng cường đấu tranh, phản bác các quan 
điểm sai trái, xuyên tạc chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 
bảo vệ vững chắc nền tảng tư tưởng của Đảng. 

2. Hình thức tuyên truyền
- Tuyên truyền trên các phương tiện truyền thông công đoàn, Trang thông tin điện 

tử LĐLĐ tỉnh Nhóm Zalo, Fanpage Công đoàn các cấp, lồng ghép tuyên truyền trong 
các buổi sinh hoạt công đoàn, chuyên môn; xây dựng và chia sẻ các sản phẩm truyền 
thông hiện đại, ngắn gọn, trực quan như: Infographic, video clip ngắn, tài liệu tóm 
tắt... phù hợp với điều kiện làm việc và tiếp nhận thông tin của công nhân lao động 
trực tiếp tại cơ sở. 

- Phối hợp với các Báo, Đài Phát thanh - Truyền hình địa phương đưa tin, bài 
về các hoạt động học tập, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị quyết của các cấp 
công đoàn. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Liên đoàn Lao động tỉnh
- Chỉ đạo, hướng dẫn công tác tuyên truyền Nghị quyết Hội nghị Trung ương 4 

khóa XIV trong các cấp công đoàn toàn tỉnh; theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc tổ chức 
thực hiện Hướng dẫn. 

- Biên soạn, cung cấp các tài liệu tuyên truyền ngắn gọn, sản phẩm truyền 
thông số phục vụ sinh hoạt CĐCS và công nhân lao động.

- Thường xuyên nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm tư, nguyện vọng của đoàn 
viên, CNVCLĐ; kịp thời tham mưu xử lý các vấn đề dư luận phát sinh và định hướng 
thông tin chính thống. 

2. Các Công đoàn xã phường
- Căn cứ Hướng dẫn của LĐLĐ tỉnh và sự chỉ đạo của cấp ủy cùng cấp, chủ 

động xây dựng kế hoạch, hướng dẫn triển khai công tác tuyên truyền Nghị quyết Hội 
nghị lần thứ tư Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIV phù hợp với đặc thù của 
từng địa phương, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. 

- Hướng dẫn 100% công đoàn cơ sở trực thuộc phối hợp với người sử dụng lao 
động, lãnh đạo cơ quan, đơn vị tạo điều kiện về thời gian, cơ sở vật chất để tổ chức 
các hoạt động tuyên truyền, quán triệt đạt hiệu quả thiết thực đến cán bộ, đoàn viên, 
người lao động bằng các hình thức linh hoạt, phù hợp với thời gian sản xuất của 
doanh nghiệp. 



- Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội trong 
đoàn viên, CNVCLĐ; kịp thời báo cáo về LĐLĐ khi có vấn đề phức tạp, phát sinh. 

Đề nghị các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện và báo cáo kết quả tuyên 
truyền trong báo cáo tuyên giáo định kỳ về LĐLĐ tỉnh (qua bộ phan Tuyên giáo – Nữ 
công) để tổng hợp báo cáo theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Tổng LĐLĐVN (Ban QHLĐ) (b/c);
- BTT UBMTTQ tỉnh (b/c);
- Thường trực LĐLĐ tỉnh;
- Công đoàn xã, phường;
- Lưu: VT. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC

Nguyễn Ngọc Huyền
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